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Introdução

❑ Fundada em 2020

❑ Sócios

❑ Público 



Histórico da Empresa 

❑ Objetivo

❑ Qualidade em diversos serviços

❑ Entretenimento

❑ Localização



Diretrizes Organizacionais 

❑ Missão: Serviço de qualidade 

❑ Visão: Futuro da empresa

❑ Valores: Os melhores cortes 



4’Ps

❑ Produto:  Corte simples e atuais

❑ Preço: Corte de cabelo a partir de R$25,00

❑ Praça: Centro da cidade

❑ Promoção: corte e bebidas



Análise SWOT

Pontos fortes

❑ Diversificação de produtos e serviços

❑ Estabelecimento grande

❑ Fácil localização

Oportunidades

❑ Bom custo- benefício

❑ Fornecedores de qualidade

❑ Ser reconhecido fora da região



Branding

❑ Logomarca

❑ Nome 

❑ Cores



Plano de Comunicação 

❑ Estratégica de comunicação

❑ Público-alvo 

❑ Redes sociais, entre outros

❑ Divulgação direta



Conclusão

❑ Aprendizagem

❑ Considerações

❑ Importância do trabalho


